
 

Dipendenti 2023 Tipo di 
rapporto 

lavorativo 

2022 Tipo di 
rapporto 

lavorativo 

2021 Tipo di 
rapporto 

lavorativo 

2020 Tipo di 
rapporto 

lavorativo 

2019 Tipo di 
rapporto 

lavorativo 

2018 Tipo di 
rapporto 

lavorativo 

2017 Tipo di 
rapporto 

lavorativo 

2016 Tipo di 
rapporto 

lavorativo 

Quadri 3 1 P/T  
2 F/T 

3 1 P/T  
2 F/T 

3 1 P/T  
2 F/T 

2 2 F/T 2 2 F/T 2 2 F/T 2 2 F/T 2 2 F/T 

Impiegati 9 4 P/T  
5 F/T 

10 4 P/T  
6 F/T 

10 4 P/T  
6 F/T 

10 5 P/T 
5 F/T 

10 5 P/T  
5 F/T 

9 5 P/T 
4 F/T 

9 5 P/T  
4 F/T 

9 5 P/T  
4 F/T 

Totale 12  13  13  12  12  11  11  11  

Costo 
complessivo  
inclusi oneri 

a carico 
dell’azienda 

e tfr 

560.465  620.423  538.348  486.106  493.808  467.459  459.048  458.466  

(*) F/T = full time; P/T = part time 
  



 

Numero medio dipendenti 

Nel seguente prospetto è indicato il numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria.  

 

Dipendenti 2022 2021 
Tipo di rapporto lavorativo 

(2022) 

Quadri 3 3 1 P/T - 2 F/T 

Impiegati 10 10 4 P/T - 6 F/T 

Totale 13 13  

(*) F/T = full time; P/T = part time 

Non si registrano variazioni del personale rispetto all’esercizio precedente. 

 9) per il personale 2022 2021 

  a) salari e stipendi 440.541 389.513 

  b) oneri sociali 127.522 112.304 

  c) trattamento di fine rapporto 52.360 36.531 

 Totale costi per il personale 620.423 538.348 

  



Numero medio dipendenti 

Nel seguente prospetto è indicato il numero medio dei dipendenti, ripartito per categoria.  

 

Dipendenti 2020 2019 
Tipo di rapporto 
lavorativo (2020) 

Quadri 2 2 2 F/T 

Impiegati 10 10 5 P/T - 5 F/T 

Totale 12 12  

(*) F/T = full time; P/T = part time 

 
 

 

 

 

 



 


