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PROGRAMMA DELLE ATTIVITA PER L’ANNO 2026

ORGANI DELLA FONDAZIONE

Il Consiglio di Amministrazione, nominato dal Consiglio di Indirizzo del 30 giugno 2025 per il
mandato 2025/2029, & composto dalla Presidente Mirella Falconi, dal Vicepresidente Carlo Pezzi, e
dai Consiglieri Antonio Buzzi, Filippo Lo Piccolo e Davide Roncuzzi.

I Sindaci Revisori, nominati dal Consiglio di Indirizzo del 30 giugno 2025 per il mandato 2025/2028
sono Remo Tarroni, con funzione di Presidente, Paolo Bedei ¢ Guido Sansoni; Marina Anello e
Patrizia Colonelli sono i Sindaci Supplenti.

L’Organismo di Vigilanza, nominato dal Consiglio di Indirizzo dell’11 dicembre 2024 ai sensi del

D.Lgs. 231/2001 per il triennio 2025/2027, ¢ cosi composto: Dott. Umberto Poli, Presidente, Prof.ssa
Desirée Fondaroli e Dott. Gianluca Chiapponi in qualita di Componenti.

ATTIVITA DELLA FONDAZIONE

L’attivita di Fondazione Flaminia ¢ focalizzata nei seguenti ambiti di intervento:

- Promozione e supporto ai Corsi di Laurea

- Organizzazione e gestione di seminari, convegni e conferenze;

- Supporto e gestione progetti di formazione post-laurea e continua;

- Sostegno ad attivita e servizi per gli studenti;

- Tirocini per studenti, borse di studio, accompagnamento dei neolaureati nel mercato del lavoro;

- Centro per I’Innovazione di Fondazione Flaminia (CIFLA): Tecnopolo, progetti europei, ricerca e
innovazione tecnologica e sociale.

Il Programma di Attivita 2026 definisce gli obiettivi, raggruppati per aree di competenza, che
costituiranno 1 riferimenti per i futuri impegni che saranno assunti dagli Organi, e che troveranno
puntuale verifica nella Relazione di Attivita.

Amministrazione, gestione, comunicazione e supporto agli Organi

Il personale di Fondazione Flaminia supporta gli Organi (CdA e Consiglio di Indirizzo) per
I’organizzazione e gestione degli incontri e delle attivita di programmazione e deliberazione.
Assicura la gestione amministrativa ¢ contabile delle attivita afferenti ai vari settori di intervento,
nonché I’implementazione dei servizi erogati.

Inoltre, cura I’attivita di comunicazione delle iniziative promosse dai docenti del Campus, o
espressione dei numerosi progetti di cui la Fondazione ¢ partner, attraverso conferenze stampa,
comunicati stampa, e la gestione dei propri canali social, del sito web (www.fondazioneflaminia.it),

della newsletter, del blog; predispone le rendicontazioni periodiche richieste sulle attivita post-laurea,
sui progetti europei, ¢ sul Progetto Tecnopolo, nonché gli adempimenti richiesti dalla Regione
Emilia-Romagna per il mantenimento dell’accreditamento di CIFLA alla Rete Alta Tecnologia.



Promozione e supporto ai Corsi di Laurea

Proseguira il supporto ai progetti di collaborazione avanzati dal Dipartimento di Beni Culturali, dalle
UOS e dai singoli Corsi di Laurea attivi nelle sedi di Ravenna e Faenza.

Proseguira il cantiere per la realizzazione della Residenza Universitaria “Isola San Giovanni”, avviato
a novembre 2024.

Nella sede del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia presso I’Ospedale S. Maria delle Croci, in
viale V. Randi, sara ampliata 1’Aula Scorza, ¢ verra realizzata una nuova aula, per supportare la
crescita del numero degli iscritti, che dall’A.A. 2025/2026 passeranno da 135 a 185 per ogni anno di
COrsO0.

Proseguiranno gli impegni pluriennali assunti insieme ai partner del territorio per supportare il
radicamento del Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia.

Supporto e gestione progetti di formazione post-laurea e continua

Proseguira I’attivita di gestione dei progetti di Master, Summer e Winter School consolidati nel corso
degli anni, secondo le modalita regolate dall’accordo vigente con Unibo.

Per I’anno accademico 2025/26 sono programmate le seguenti iniziative, gia approvate dagli Organi
Accademici, a cui potranno aggiungersene altre nel corso dell’anno:

Master:

e Materiali Compositi — Direttore Prof.ssa Laura Mazzocchetti

e Diritto penale dell’impresa e dell’economia “Filippo Sgubbi” — corso avanzato — Dir. Prof.ssa
Désirée Fondaroli

e Diritti umani, migrazioni, percorsi di inclusione interculturale — Dir. Prof.ssa Annalisa Furia

¢ Diritto marittimo, portuale e della logistica — Dir. Prof.ssa Greta Tellarini

e Valorizzazione turistica e gestione del patrimonio culturale — Dir. Prof.ssa Cristina Bernini

e Patrimonio culturale immateriale: territori, governance e relazioni culturali — Dir. Prof. Matteo
Paoletti (nuovo)

Corsi di Alta Formazione:

e Energia e Diritto — Dir. Prof.ssa Greta Tellarini

o Intelligenza Artificiale in Medicina e Chirurgia — Dir. Prof.ssa Patrizia Fattori (nuovo)

e Diritto Internazionale privato e 1’internazionalizzazione delle professioni legali — Dir. Prof.
Michele Angelo Lupoi

Corsi a mercato:
e Corso di formazione per I’esame di Agente Sportivo CONI — Dir. Prof.ssa Margherita Pittalis

Summer / Winter School

e Transnational Litigation — Dir. Michele Angelo Lupoi

e XML Summer LEX — Dir. Monica Palmirani

e Winter School Diritto Doganale — Dir. Prof. Giangiacomo D’ Angelo (nuovo)
e Winter School Prof. Marco Domenicali

e Winter School ARPAE.



Organizzazione e gestione di seminari, convegni e conferenze

L'organizzazione, il supporto e la promozione di convegni, seminari e conferenze promossi dai
docenti del Campus di Ravenna costituisce uno degli elementi caratterizzanti 1’attivita di Flaminia.
A questa consolidata attivita, prevista in crescita nel 2026, si aggiungeranno anche le iniziative
realizzate nell’ambito dei progetti promossi dal Centro per I’Innovazione — CIFLA (gestione
Tecnopolo e Progetti Europei).
Sono gia in fase di organizzazione i seguenti eventi:

- Convegno SOGEI 2026

- Convegno GENP 2026 — Prof.ssa Samori

- Convegno ICCS29 — Prof. Fantuzzi

- Convegno Dantesco Internazionale — Prof.ssa Nobili

Tirocini per studenti, borse di studio, accompagnamento dei neolaureati nel mercato del lavoro

Proseguira anche nel 2026 il progetto realizzato in collaborazione con 1’associazione Educazione
all’Europa, finalizzato ad offrire un servizio di counseling mirato e tirocinio professionalizzante in
Europa per i 10 neolaureati pit meritevoli del Campus, nell’ambito del “Consortio Erasmus Plus”
accreditato presso 1’ Agenzia Nazionale Erasmus+ /Indire per il periodo 2021-2026, di cui Flaminia e
il Campus di Ravenna sono partner.

Proseguira la collaborazione con Fondazione Raul Gardini e Comune di Ravenna per 1’erogazione
annuale di un premio per tesi sui temi della sostenibilitd ambientale e dell’economia circolare in
memoria di Raul Gardini.

Inoltre, nell’ambito delle iniziative di supporto e valorizzazione degli studenti e dei giovani laureati
attraverso il coinvolgimento di donatori privati, verranno assegnati i premi di studio in memoria di
Giuseppe Silvestrini.

Sostegno ad attivita e servizi per gli studenti

L’ampliamento e il potenziamento dei servizi costituiscono il presupposto per il pieno inserimento
degli studenti nella vita accademica e cittadina, contribuendo al complessivo radicamento
dell’insediamento universitario ravennate.

e Servizi, attivita culturali, ricreative e sportive - Per il 2026 saranno confermati gli interventi
consolidati negli anni precedenti:

- Laboratorio teatrale, in collaborazione con la “Non Scuola” di Ravenna Teatro;

- Offerta di ingressi gratuiti per gli spettacoli teatrali della stagione di prosa 2025/2026;

- Sostegno alle attivita delle associazioni studentesche;

- Servizio gratuito di medicina generale per studenti fuori sede, in collaborazione con Comune
di Ravenna e AUSL Romagna;

- Rinnovo dell’accordo con Engim per I’erogazione del servizio di ristorazione avviato nel 2025
presso gli spazi di Giardino Rasponi, in via Arnaldo Guerrini.



e Servizio Abitativo — In attesa del completamento della Residenza Universitaria “Isola San
Giovanni”, avviato a fine 2024, il servizio proseguira 1I’impegno a implementare le attivita
avviate negli anni precedenti.

In particolare, nel 2026 si continuera ad operare per ampliare la dotazione di posti letto, anche
attraverso il rinnovo dell’accordo di collaborazione con ASPPI per I’ampliamento dei servizi
abitativi rivolti agli studenti universitari.

Si lavorera per ampliare i servizi di accoglienza, con una particolare attenzione per le
locazioni di breve durata rivolte ai bisogni di docenti, ricercatori, ¢ agli studenti delle Scuole
di Specializzazione Mediche.

Centro per I’Innovazione (CIFLA)
Tecnopolo, progetti europei, ricerca e innovazione tecnologica e sociale

Costituito nel 2015 ed accreditato quale "Centro per I'lnnovazione" nell'ambito della Rete Alta
Tecnologia della Regione Emilia-Romagna, dal 2018 ¢ Soggetto Gestore del Tecnopolo a seguito di
formale mandato ricevuto da Universita di Bologna, Comune di Ravenna, Provincia di Ravenna, e
Comune di Faenza; mandato che € stato rinnovato fino al 31/12/2028.

Obiettivo per I’anno 2026 ¢ I’implementazione del “Piano di Attivita e di Gestione” del Tecnopolo
di Ravenna, cofinanziato dalla Regione Emilia-Romagna per gli anni 2025-2027.

Oltre al supporto al Tecnopolo proseguiranno le attivita di CIFLA nei consolidati ambiti di azione:
promozione dell’innovazione tecnologica e sociale e del trasferimento della conoscenza, supporto
alla ricerca, candidatura di progetti europei, implementazione dei progetti gia acquisiti.

Nel 2026 proseguira la partecipazione -come capofila o partner- alle candidature ai bandi europei.

Come negli anni precedenti, le competenze del personale di CIFLA permetteranno di realizzare

servizi conto terzi, e di proseguire la collaborazione ad iniziative in cui CIFLA ¢ partner attivo:

- “GALPA-ER - Gruppo Azione Locale Pesca Acquacoltura Emilia Romagna” a cui Flaminia
partecipa dal 2023 in qualita di socio fondatore;

- Clust-ER Regione Emilia-Romagna: Flaminia ¢ fra i Soci Fondatori di 5 Clust-ER (Industrie
Culturali e Creative; Edilizia e Costruzioni; Energia e Sviluppo Sostenibile; Economia Urbana;
Turismo), associazioni promosse dalla Regione Emilia-Romagna nell'ambito della Rete Alta
Tecnologia per favorire la collaborazione tra Centri di Ricerca e imprese.

- C-HUB: Progetto promosso dall’Unione della Romagna Faentina, a cui aderiscono i laboratori di
ricerca del Tecnopolo, gli Istituti formativi e di ricerca, le associazioni di categoria e le imprese
del settore, che intende promuovere lo sviluppo di un’area ad alta specializzazione dedicata ai
materiali compositi e ceramici.

- Tavolo Multistakeholder IT-ER network: Fondazione Flaminia partecipa alla definizione delle
attivita del network regionale coordinato da ART-ER e mirato ad incrementare ’attrattivita del
territorio nei confronti dei giovani con alte competenze.

Oltre a proseguire nell’attivita di monitoraggio bandi e di predisposizione di nuove candidature,
saranno implementati i progetti pluriennali gia attivi, o che sono stati finanziati nel corso del 2025:

-POR FESR 2021-2027 azione 1.1.2 Bando per progetti di ricerca industriale strategica rivolti agli
ambiti prioritari della strategia di specializzazione intelligente;
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CIFLA ¢ partner, quale responsabile comunicazione e valorizzazione, di 3 progetti avviati ad ottobre 2023:
AM3-Circular; StreamER; H2-Synergy, che si concluderanno nel 2026.

-LIFE-2021-SAP-NAT Nature & Biodiversity - Standard Action, Progetto NatuReef - Nature-based
reef solution for coastal protection and marine biodiversity enhancement.

I1 progetto prevede nell’area della foce del Fiume Bevano la costituzione di reef artificiali come
substrato per lo sviluppo di colonie di ostriche autoctone e di vermi sabellaridi, per creare nicchie
ecologiche e barriere naturali che consentano un'elevata biodiversita e contribuiscano a ridurre
I’impatto dell’erosione costiera. CIFLA cura la comunicazione e il coinvolgimento dei gruppi target
di progetto.

-Progetto V-ROADS - Vet-Responsive Opportunities for Albania’s Dynamic tourism Skills
ecosystem for digital innovation and social inclusion

Bando: Erasmus Plus — Key Action Capacity building Vocational Educational and Training VET

Il progetto V-Roads implementera brevi programmi di formazione con I’intento di qualificare le
professioni chiave nel settore turistico. Saranno attivati almeno 4 corsi pilota tra le aree del turismo
digitale e inclusivo facendo leva sull’uso dell’Intelligenza Artificiale.

-Progetto FILI DIGITALI - Bando per Azioni di sistema a favore della Rete per la Transizione
digitale delle imprese dell’Emilia-Romagna — edizione 2025; promosso da Regione Emilia-Romagna
(fondi PR FESR Emilia-Romagna 2021-2027).

I progetto FILI DIGITALI candidato da Flaminia ha I’obiettivo di contribuire a rafforzare la maturita
digitale delle imprese emiliano-romagnole appartenenti preferibilmente alle filiere del manifatturiero,
della logistica portuale e delle industrie culturali e creative. Il progetto prevede:

1. webinar tecnici gratuiti per imprenditori, professionisti e stakeholder regionali che affronteranno
le tematiche strategiche previste dal bando quali I’Al i big data, le tecnologie 4.0, la cybersecurity,
I’open data, la formazione digitale e la comunicazione online;

2. Formazione per lo staff;

3. Progettazione e pubblicazione di uno strumento digitale di autovalutazione, accessibile
gratuitamente online, che permettera alle imprese di misurare il proprio livello di maturita digitale.
Grazie a questo approccio integrato, il progetto intende contribuire all’innalzamento della
consapevolezza digitale del tessuto produttivo locale.



Appendice - Flaminia e il Campus di Ravenna in sintesi

Fondazione Flaminia
L’organico di Fondazione Flaminia ¢ composto da 12 unita di personale con contratto a tempo
indeterminato (7 a tempo pieno e 5 part-time):

Direzione: Antonio Penso

Segretariato Istituzionale, relazioni con gli Organi: Elena Maranzana

Amministrazione e Contabilita: Cristina Massa, Cristina Casadio

Front Office/Segreteria: Valeria Giambi

Comunicazione ed Eventi: Michela Casadei, Francesca Rauseo

Servizio Abitativo: Michael Piscopo Filippi

Formazione Superiore: Cinzia Cortesi, Valentina Galletti

Centro Innovazione (CIFLA) e Internazionalizzazione: Sabrina Mascia, Elisa Bonaccorso

I1 Campus di Ravenna: personale e sedi

Nel Campus di Ravenna, con le sedi didattiche di Ravenna e Faenza, operano circa 101 unita di
personale tecnico - amministrativo e un corpo docente (ordinari, associati, ricercatori confermati) di
circa 197 unita.

L’offerta formativa si articola in 18 Corsi di Studio (7 Lauree, 8 Lauree Magistrali, 3 Lauree
magistrali a Ciclo Unico), per un totale di oltre 4.000 studenti.

Sedi

Area Scienze: le attivita didattiche e di ricerca dei Corsi di Scienze Ambientali, Analisi e
Gestione dell’ Ambiente -con curriculum internazionale in Water and Coastal Management- e della
Laurea Magistrale in Biologia Marina, si svolgono nei Laboratori e nelle nuove aule di via
dell’ Agricoltura, recentemente inaugurate.

Nello stesso complesso sono ospitati i laboratori e gli uffici delle sedi ravennati dei CIRI
“Fonti Rinnovabili, Ambiente, Mare, Energia” - FRAME e “Meccanica Avanzata e Materiali” —
MAM, nell’ambito del progetto Tecnopoli; afferiscono al CIRI FRAME anche i laboratori ospitati
presso il Centro Ricerche Ambiente Energia Mare di Marina di Ravenna.

A Palazzo S. Croce di via Guaccimanni si tengono la LMCU in “Conservazione e restauro dei
Beni Culturali” e la LM “Science for the conservation, restoration of cultural heritage” - SCoRe.

A Faenza, il Corso di Chimica e Tecnologie per I’Ambiente e i Materiali ¢ trasferito in via
transitoria presso la sede di via delle Ceramiche 21, in attesa che vengano completati gli interventi di
riqualificazione della sede di via Granarolo 62.

Area Ingegneria: Presso gli Ex-Asili di via Tombesi dall’Ova si svolgono le attivita dei Corsi
di Laurea in Ingegneria;

Area Beni Culturali: Per Beni Culturali e archeologia sono confermate le sedi di: Palazzo
Corradini, Casa Traversari e Palazzo Strocchi.

A Palazzo Verdi, in via Pasolini, sono ospitate le attivita della LM in “International
cooperation on human rights and interculturale heritage”.

Area Giurisprudenza: Il Seminario Arcivescovile di viale Oberdan ¢ sede dei Corsi giuridici,
e del Centro Linguistico di Ateneo (CLA).



Area Medico- Sanitaria: Presso 1’Ospedale S. Maria delle Croci di Ravenna si tengono le
lezioni ¢ i laboratori didattici del Corso di Laurea in Medicina ¢ Chirurgia.

I Corsi Sanitari (CdL in Infermieristica e Logopedia) si svolgono a Faenza nel complesso
degli Ex-Salesiani; i tirocini pratici si svolgono presso le Sedi formative di Ravenna, Faenza e Forli;

La sede di via Baccarini 27 a Ravenna ospita la sede di Fondazione Flaminia e
I’amministrazione del Campus con i seguenti servizi: Segreteria Studenti, Ufficio Relazioni con il
Pubblico, Ufficio Orientamento, Tirocini e Relazioni Internazionali. Sono inoltre presenti: I'ufficio
del Centro Universitario Sportivo, lo sportello ER.GO, e lo sportello immigrazione, attivato in
collaborazione con il Comune di Ravenna.

Offerta formativa:

Per I’anno accademico 2025/2026 sono attivi 18 Corsi di Laurea:

AMBITO DI STUDI UMANISTICI — DIPARTIMENTO DI BENI CULTURALI

- Laurea in “Beni Culturali”

- LM in “Beni archeologici, artistici e del paesaggio: storia, tutela e valorizzazione”

- LM in “Scienze del libro e del documento”

- LMCU in “Conservazione e Restauro dei Beni culturali”

- LM Internazionale “International Cooperation on Human Rights and Intercultural Heritage”

AMBITO DI STUDI GIURIDICI

- Laurea in “Giurista per le Imprese e per la Pubblica Amministrazione”
- LMCU in “Giurisprudenza”

AMBITO DI SCIENZE

- Laurea in “Scienze Ambientali”

- Laurea in “Chimica e Tecnologie per I’ Ambiente e per i Materiali” (a Faenza)

- LM in “Scienze e tecnologie per la sostenibilita ambientale” e il curriculum Water and Coastal
management

- LM in “Biologia Marina”

- LM internazionale in “Science for the conservation-restoration of cultural heritage”

AMBITO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA

- Laurea internazionale in “Building construction engineering”
- LM internazionale in “Engineering for historic building rehabilitation”
- LM in “Offshore Engineering for energy transition”

AMBITO SANITARIO E DI MEDICINA E CHIRURGIA

- Laurea in Logopedia (a Faenza)
- Laurea in Infermieristica (a Faenza)
- LMCU in “Medicina e Chirurgia



